
 

 

 

Comunicado de prensa a la opinión pública. 

 

3 de junio de 2025 - La Confederación de Trabajadores de Colombia CTC hace un llamado 
al Senado de la Republica para reactivar el debate sobre la Reforma Laboral. 

Desde la Confederación de Trabajadores de Colombia (CTC) hacemos un llamado urgente 
al Senado de la República para que retome y replantee el debate sobre la Reforma Laboral. 
Es fundamental avanzar hacia una legislación que garantice plenamente los derechos de 
las y los trabajadores colombianos. 

Reconocemos los avances logrados recientemente en la Comisión Cuarta del Senado, 

hacia el reconocimiento del recargo nocturno, los dominicales y festivos, entre otros 

aspectos que representan conquistas históricas del movimiento sindical. Sin embargo, 

consideramos que aún hay temas cruciales que requieren una discusión seria, amplia y 

comprometida. Desde la CTC rechazamos toda modificación a la Reforma Laboral que sea 

regresiva para las y los trabajadores del país. 

La incertidumbre sobre el futuro del mundo laboral nos obliga a insistir en una reforma que 
no se quede a medias. Lo que está en juego es el bienestar de millones de trabajadoras y 
trabajadores que esperan, con legítima esperanza, que este proceso legislativo garantice 
condiciones de trabajo dignas, estables y justas. 

Lo que pedimos es claro: una reforma laboral que reivindique los derechos que nos fueron 
arrebatados hace más de dos décadas y que avance hacia una verdadera justicia social y 
laboral. El trabajo decente no puede seguir siendo una promesa postergada. 

Por ello, desde la CTC reiteramos nuestro compromiso con la defensa de los derechos 
laborales y hacemos un llamado al Senado de la Republica a no dejar pasar esta 
oportunidad histórica para construir un país más justo y equitativo para todas y todos. 
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